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PY.1: Klinik ve radyolojik muayene ile bulguları ilişkilendirerek 
tanı koyabilmek için klinik muhakeme ve değerlendirme 
yeteneğine sahiptir.

G. Tanı ve Tedavi Süreçleri:

(G.2) Tanı ve tedavi planlaması için öykü alır, klinik ve radyografik 
muayene yapar, yardımcı tanı yöntemlerini kullanır, bulguları değerlendirir.

PY.2: Karşılaşabileceği dental ve tıbbi acil durumları 
önleyebilecek stratejiler geliştirip uygulama konusunda 
yeterlidir.

G. Tanı ve Tedavi Süreçleri:

(G.12) Tedavi planlamasında hastanın acil ve öncelikli durumlarını göz 
önünde bulundurur.

PY.4: Koruyucu hekimliği önceleyerek minimal müdahale 
anlayışı ile etkin ağız ve diş sağlığını idame ettirebilecek bilgiye 
sahiptir.

D. Sağlığın Öncelenmesi:

(D.1) Bireysel diş hekimliği uygulamalarında, sağlığın korunmasını ve 
geliştirilmesini önceler.

PY.6: Bilimsel gelişmeleri takip ederek kanıta dayalı tedaviler 
gerçekleştirebilecek yeterliliktedir.

A. Bilimsellik:

(A.3) Güncel klinik hizmeti vermek için kanıta dayalı diş hekimliği 
uygulamalarını meslek pratiğinde kullanır.

PY.8: Öz değerlendirme becerisine sahip olarak meslek içi ve 
meslek dışı eğitimler ile sürekli kendini geliştirmeye açıktır.

B. Profesyonellik ve Etik:

(B.1) Yaşam boyu öğrenme kavramını benimseyerek sürekli profesyonel 
gelişimini sağlayacak planlamayı yapar.

PY.10: Etik kurallar hakkında bilgi sahibi olup dürüstlük, 
güvenirlilik ve empati kurabilme özelliklerine sahiptir.

B. Profesyonellik ve Etik / E. Kurumsal Yönetim:

(B.2) Mesleki etik kurallara uyar. (E.3) Hastalarına ve meslektaşlarına 
saygı gösterir, empati kurar.

PY.11: Çalışma ortamında profesyonel davranarak tüm 
paydaşlarla etkili ve doğru iletişim kurma becerisine sahiptir.

C. İletişim:

(C.2) Meslektaşları ve ekip üyeleri ile, (C.3) Hasta ve hasta yakınları ile 
etkili iletişim kurar.

PY.12: Takım çalışması ve liderlik, meslektaşlarına ve topluma 
rol model olma becerilerine sahiptir.

E. Kurumsal Yönetim ve Liderlik:

(E.2) Sağlık hizmeti kapsamında ekip kurar, ekibin uyumlu çalışmasını 
sağlar ve ekibe liderlik eder.

PY.16: Diş hekimliği ile ilgili yasalar, yönetmelikler ve 
Deontoloji hakkında bilgi sahibidir.

B. Profesyonellik ve Etik / J. Profesyonellik:
(B.4) Ulusal hukuk kurallarına uyar. (J.5) Mevzuatı takip edebilir.


